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"Frauen in der digitalen Zukunft: Stereotype durchbrechen"

Freitag, 07.12.2018, Technische Universitat Minchen, ArcisstraBe 21, 80333 Miinchen
Hoérsaal 03.60 (Theodor-Fischer), Ausschilderung ab Haupteingang in Arcisstr. 21

Ab 08.30 _
StuCafé Audimax Registrierung und Kaffee
09.15-09.20 BegriiBung durch Prof. Dr. Isabell M. Welpe, Thomas Sattelberger (MINT

Horsaal 03.60

Zukunft e.V.), Dr. Prisca Brosi, Stefan Fischer

09.20 - 09.35

BegriiBung durch das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung

09.35-10.20

Key Note

Prof. Dr. Hannah Riley Bowles, Senior Lecturer in Public Policy,
John F. Kennedy School of Government, Harvard University

10.20-11.10

Projektergebnisse und Rahmen der Konferenz: (MINT-)Stereotype
durchbrechen — Umsetzungsbedarf in Medien, Bildung, Wirtschaft
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Prof. Dr. Isabell M. Welpe, Inhaberin des Chair for Strategy & Organisation an

der Technischen Universitdt Minchen, sowie wissenschaftliche Leiterin des

Bayerischen Staatsinstituts flir Hochschulforschung u. Hochschulplanung (IHF)

Dr. Prisca Brosi, Chair for Strategy & Organisation an der Technischen

Universitét Minchen

Stefan Fischer, wissenschaftlicher Mitarbeiter am Chair for Strategy &

Organisation an der Technischen Universitdt Mdnchen

11.10-11.40
StuCafé Audimax

1. Kaffeepause

11.40-12.30
Horsaal 03.60

Die Schlusselrolle der Medien: Warum Geschlechterstereotype (nur) mit ihnen
anfangen und aufhéren

Credit: Mathias Credit: ARD/WDR/
Bothor Herby Sachs

Maria Furtwangler, Schauspielerin, Griinderin MalLisa Stiftung
Volker Herres, Programmdirektor, Erstes Deutsches Fernsehen

12:30 - 13.45
StuCafé Audimax

Mittagspause mit Posterprésentation zu MINT & Diversity

AUFSTIEG DURCH
BILDUNG »>




13:45-14.25
Horsaal 03.60

Leerplan Gleichberechtigung - Stereotype in der Bildung

Bernd Sibler, Bayerischer Staatsminister fiir Unterricht und Kultus (angefragt)
Prof. Dr. Bernhard Ertl, Professor flir Erziehungswissenschaft, Universitat der
Bundeswehr Miinchen

Oberstudiendirektor Heinz-Peter Meidinger, Président, Deutscher
Lehrerverband

14:25-14:35 Zwischenruf: Aus den Katakomben der MINT-Debatte in Wirtschaft
und Gesellschaft
Thomas Sattelberger, MINT Zukunft e.V.
14:35-15:05 How we can overcome the gender-equality paradox in STEM (MINT)
Prof. Dr. Gijsbert Stoet, Professor, Leeds Beckett University (UK)
15:05-15.35
StuCafé Audimax 2. Kaffeepause
15:35-15:50 Nudging the organization to increase women in STEM (MINT)

Horsaal 03.60

Lisa Kepinski, Founder & Director, Inclusion Institute

15:50 - 16:25

Fix the Women: Doch ein Kérnchen Wahrheit? Der Weg zu mehr Frauen in
MINT und FUhrungspositionen

\ : 4 “y, ‘
Silke Heinrichs, Head of Diversity+Inclusion, BASF SE
Prof. Dr. Petra Schwille, Direktorin, Max-Planck-Institut fiir Biochemie

16.25-16.35

Zwischenruf: Advancing women in digital business and society -
Experiences from Hungary

Reka Safrany, Présidentin, Hungarian Women's Lobby

16.35-17.15

The New Female Digital Divide: Wie kénnen wir Diversity zu einem Erfolgsfaktor
im digitalen Deutschland machen?
|| P

Credit: nifer Fey
Stephanie Bschorr, Prisidentin, Verband deutscher Unternehmerinnen
Teresa Biicker, Chefredakteurin, Edition F

17.15-17.25

Was kommt am Tag danach?
Thomas Sattelberger (MINT Zukunft e.V.)




